
รายงานผลแสดงการเปิดโอกาสให้บุคลากรภายนอกหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วม 
ในการดำเนินงานตามภารกิจของกองส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต กรมสุขภาพจิต  
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กิจกรรม “ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อชี้แจงแนวทางและพัฒนาศักยภาพทีมนำในระดับเขตสุขภาพ (Coach)  
            ให้มีความพร้อมและสามารถขับเคลื่อนการดูแลสุขภาพจิตในชุมชน” 
 
๑. ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม 
 การขับเคล่ือนงานสุขภาพจิตในระดับพื้นท่ีมีประสิทธิภาพและยั่งยืน จำเป็นต้องพัฒนา และเสริมศักยภาพ
ของเครือข่ายโดยเฉพาะทีมนำระดับเขตสุขภาพ (Coach) ซึ่งมีบทบาทสำคัญในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
เครือข่ายสุขภาพจิตในชุมชน และส่งเสริมในการดำเนินงานระหว่างหน่วยบริการสุขภาพกับชุมชน  เกิดความ
เช่ือมโยงอย่างไร้รอยต่อ กองส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต ได้มีการดำเนินโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อช้ีแจง
แนวทางและพัฒนาศักยภาพทีมนำในระดับเขตสุขภาพ (Coach) ให้มีความพร้อมและสามารถขับเคล่ือนการดูแล
สุขภาพจิตในชุมชน ระหว่างวันท่ี ๒๔-๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ ณ โรงแรมทีเคพาเลซ แอนด์ คอนเวนช่ัน 
กรุงเทพมหานคร โดยมีประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม ดังนี้ 

๑) ทิศทางการเช่ือมโยงงานส่งเสริม ป้องกัน และบริการสุขภาพจิตร่วมกับท้องถิ่น 
๒) การพัฒนานโยบายจากผลการประเมินดัชนีสุขภาพจิตชุมชนท้องถิ่น ให้สอดคล้องกับบริบทพื้นท่ี 
 

๒. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
กองส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต กรมสุขภาพจิต ได้เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท้ังภายใน และภายนอก

หน่วยงาน ประกอบด้วย  
-ผู้รับผิดชอบงานปฐมภูมิจากศูนย์สุขภาพจิตท่ี ๑ – ๑๒ และกรุงเทพมหานคร จำนวน ๒๔ คน  

   -ผู้รับผิดชอบงาน PCU จากสถาบัน/โรงพยาบาลจิตเวช    จำนวน ๒๔ คน 
-ภาคีเครือข่ายการดำเนินงานจากเขตสุขภาพท่ี ๑ - ๑๒   จำนวน ๑๒ คน 

เข้ามามีส่วนร่วมในการสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้ปฏิบัติงานเพื่อลดช่องว่างใน
การทำงานและการมีส่วนร่วมอย่างครบวงจร เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมตั้งแต่ขั้นตอนการร่วมคิด ร่วม
วางแผนและร่วมดำเนินการพัฒนาศักยภาพทีมนำระดับเขตสุขภาพให้มีความพร้อมในการขับเคลื่อนการดูแล
สุขภาพจิตในชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับบริบทของพื้นที่ นำไปสู่การยกระดับสุขภาพจิตและ
คุณภาพชีวิตของประชาชนในระยะยาว 
 
๓. ผลจากการมีส่วนร่วม  

จากการเปิดโอกาสให้เครือข่ายเข้าร่วมประชุมและแลกเปล่ียนความคิดเห็นส่งผลให้เครือข่ายมีความเข้าใจ
แนวทางการบูรณาการงานสุขภาพจิตและจิตเวชในระบบสุขภาพปฐมภูมิ และได้แนวทางการดำเนินงาน ดังนี ้

๑) การกำหนดทิศทางการเช่ือมโยงงานส่งเสริม ป้องกัน และบริการสุขภาพจิตร่วมกับท้องถิ่น ท้ังด้านการ
ส่งเสริมป้องกัน การคัดกรอง/ส่งต่อ และการด้านกำกับติดตาม โดยทิศทางการเช่ือมโยงงานสุขภาพจิตผ่าน
ช่องทางท่ีจะทำงานร่วมกัน ได้แก่ 
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- การกำหนดนโยบายและทิศทาง 
- การประสานงานและการส่ือสาร 
- กลไกการขับเคล่ือน 
- การสร้างความร่วมมือและกิจกรรม 
- มีความความสอดคล้องกับบริบทงานสุขภาพจิตในแต่ละพื้นท่ี  

๒) การพัฒนานโยบายจากผลการประเมินดัชนีสุขภาพจิตชุมชนท้องถิ่น ให้สอดคล้องกับบริบทพื้นท่ี ได้ให้
ผู้เข้าร่วมได้ทำความรู้จักและทดลองใช้ร่างเล่มแนวทางการพัฒนานโยบายจากผลการประเมินดัชนีสุขภาพจิต
ชุมชนท้องถิ่น ช่วยให้ผู้เข้าร่วมได้วิเคราะห์สถานการณ์ในชุมชน และออกแบบกิจกรรม/นโยบายที่สอดคล้องกับ
บริบทของพื้นท่ี 

 
๔. การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน 

 กองส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพจิตได้นำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนาแนวทางฯ และจะทำการประเมิน
ติดตามประเมินผลอีกครั้ง และการพัฒนาในระยะถัดไปจะดำเนินการนำร่างเล่มแนวทางฯ ที่ปรับปรุงแล้วไป
ทดลองใช้งานในพื้นที่นำร่อง เพื่อประเมินผลการใช้งานจริงในบริบทของการดำเนินงานระดับพื้นที่ และความ
เหมาะสมในการนำไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาสุขภาพจิตของชุมชนท้องถิ่นให้เกิดความครอบคลุมต่อไป 
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โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อชี้แจงแนวทางและพัฒนาศักยภาพทีมนำในระดับเขตสุขภาพ(Coach)  
ให้มีความพร้อมและสามารถขับเคลื่อนการดูแลสุขภาพจิตในชุมชน 

ระหว่างวันที ่๒๔-๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๘  
ณ โรงแรมทีเคพาเลซ แอนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร 

 

  


